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A todos los nifios y jovenes que
comienzan las clases en estos dias,
Si ves clgun companero que lucha
para hacer amigos o es molestado
porgue no los tiene, o por ser
timido o no usar ropa a la moda
HAZTE PRESENTE! Sonriele en el
pasillo, saludalo, Nunca sabes lo
que esa persona pueda estar
enfrentando fuera del cole.

TU AMABILIDAD PUEDE HACER UNA
GRAN DIFERENCIA EN LA VIDA DE

Los adultos gue lean, por favor
compartan (y

—
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Estimada Comunidad Educativa:

Me es muy grato saludarles, y expresar mis deseos de bendicién para el
comienzo del afio escolar 2023.
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Cada afio que comienza es un desafio para nuestra vida, una
oportunidad para ser mejores personas, potenciar nuestros talentos y
fortalecer aquello que deseamos mejorar. {No perdamos esa posibilidad

que el Padre Providente nos regalal

Doy la bienvenida a todas y todos, especialmente a quienes se incorporan : EL EX|T0 :

ESLA

-

a nuestra familia Providencia. Les invito a que conozcan, se identifiquen y

vivan cada dia nuestro proyecto educativo, inspirado en la obra que
Madre Bernarda Morin comienza en nuestra regién hace mds de 150
afos.

Nuestro compromiso como colegio es generar un espacio de formacion s
integral, donde puedan desarrollar competencias para enfrentar con éxito

los desafios del siglo XXI, tanto en lo académico como en la ensefianza
técnico profesional, formar personas respetuosas, que busquen el bien
comdn , y que apoyadas de la Fe, puedan proyectarse como fuente de luz

y amor para su entorno.

Que sea un excelente afio para todas y todos, que nuestra labor de

contribuir a la construccién de un mundo mejor junto a nuestro hermoso :

grupo de estudiantes sea inagotable. [Vivamos con alegria esta misién!

AT

I

h

J”fj.

Wl

i

il
|

i




El colegio Providencia, inspirado en el
legado de nuestras fundadoras, busca
formar personas de excelencia en el

ambito técnico profesional, mediante
una sélida base ética, aprendizajes de
calidad, conciencia ecoldgica y el
desarrollo del espiritu de superacion,
para que sean capaces de aportar en
forma significativa al mundo laboral,
comprometidas con el desarrollo de Ia
sociedad, la sustentabilidad del pais y
conscientes de la importancia de
relacionarse de manera armadnica con el
medioambiente.

Nos proponemos ser una institucion técnico
profesional de referencia en la ciudad de La
Serena, que se distinga por la pertinencia de
su preparacion disciplinar, humana y ética,
donde prime el desarrollo de una educacion
ambiental y el trabajo diario en formacion de
valores, habitos, conocimientos, capacidad de
emprendimiento y espiritu de superacion,
para entregar profesionales comprometidas
gue lleven plasmado el sello Providencia y
contribuyan con sus talentos a la construccion
de una sociedad justa, solidaria, fraterna y
con responsabilidad social ambiental.




Sellos Educativos

Formamos personas sensibles y
comprometidas con el desarrollo sustentable,
aportando a la creacidn de conciencia sobre la
proteccion del medio ambiente, Ia
preservacion de la naturaleza y la conservacion
del patrimonio ambiental. Promovemos la
generacion de ciudadanos que participan
responsablemente en la definicion de una
sociedad socioecolégicamente justa, que
desarrollen valores como la solidaridad,
respeto y  austeridad, canalizando  sus
capacidades en direcciones que mejoren la
calidad de la vida humana, respetando, al
mismo tiempo, los ecosistemas que la
sustentan.

Entregamos profesionales comprometidas,
qgue contribuyen con sus talentos, de manera
efectiva, a la construcciéon de una sociedad
justa, solidaria y fraterna.

Lograr que nuestros estudiantes se
reconozcan como seres humanos con
fortalezas y debilidades, las cuales se deben
potenciar o superar. Promovemos el
desarrollo de la perseverancia, confiar en las
propias capacidades y talentos, para

progresar como persona, comprendiendo la
necesidad de maximizar sus esfuerzos para
fomentar y estimular la superaciéon personal y
social.




INSPECTORIA
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“Presentacion
Personal
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No estdn permitidos:

e Pestanas postizas

* Pelo tenido

e Maquillaje

e Piercings

e Unas largas postizas

Los piercings y las uhas
largas pueden ser peligrosos
en caso de accidentes




“Presentacion
Personal

El uso del delantal es
obligatorio

e 7mo a 2do: Cuadrillé
Azul

e 3roy 4to:
Especialidades




“Presentacion
Personal
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e Los zapatos tienen que
ser sin plataforma

e No esta permitido el
uso de bototos ni
botines

e Las zapatillas tienen
que ser negras




“Presentacion
Personal
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En el caso de que la
estudiante tenga algun
problema o accidente con
su uniforme y no pueda
asistir como

corresponde, el
apoderado/a deberd
venir y justificar a la
estudiante en inspectoria.




A

- . . Tres atrasos:
ASlStell(}la y Amonestacion y
Puntualidad citacion del Apoderado

La puntualidad y
responsabilidad es un
valor que ayudara mucho
a nuestras estudiantes en
su vida laboral.




“ Asistenciay
Puntualidad

#

Justificativos con
Certificado Médico.

Las licencias deben se
presentadas al colegio
el mismo dia en que
comienza o lo mads

pronto posible.
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JUSTIFICACIONES
DE AUSENCIA

Toda justificacion
deberd ser realizada de
manera presencial por
el apoderado/a.

Ya no se utilizard el
teléfono y/o el correo
como medio para recibir
informacion sobre
ausencias de las
estudiantes.




"  Comunicaciones
Oficiales

Comunicaciones

9

Tendremos disponible
una Libreta de
Comunicaciones.

Pronto informaremos
el costo y la fecha de
entrega.




p  No se permite
vender ni comprar
alimentos dentro
del colegio

#

Recuerden que vender
alimentos es una falta
en nuestro Reglamento.
Ademads, si no estdn
correctamente
almacenados, puede traer
consecuencias en la salud
de nuestras estudiantes.




Nuevo Libro Digital y
Plataforma Escolar

] “ICMJ providencia.cmiescolar.cl



JComo ingresar? *
1Escribe la

pdgina en el
\r\ navegador de tu
tablet,

providencia.cmiescolar.cl computador o
teléfono.




2. Ingresa tu usudrio

' Bienvenido a CMI Escolar
Colegios de la Providencia

Ingrese sus datos de acceso

—
Il RUT SIN GUION N1

DIGITO VERIFICADOR

EJEMPLO: 11222333-4
USUARIO0: 11222333

Recordar datos

' Olvidé su clave? Contacto Verificar certificado

' <
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‘ Bienvenido a CMI Escolar

Colegios de la Providencia

3. Ingresa tu clave

Ingrese sus datos de acceso

Es lo mismo que el usuario

==
Bl pUT SIN GUION NI

DIGITO VERIFICADOR

EJEMPLO: 11222333-4
USUARIO0: 11222333

II

Recordar datos

' Olvidé su clave? Contacto Verificar certificado

— - | -
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‘ Bienvenido a CMI Escolar

Colegios de la Providencia

Ingrese sus datos de acceso

Estudiantes y Apoderados

Pueden ingresar
Individualmente con sus

Recordar datos

ruts y claves respectivas.

' Olvidoé su clave? Contacto Verificar certificado

— - | -
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Bienvenido a CMI Escolar
Colegios de la Providencia

Aqui podradn ver: |
e Notas
e Asistencia
e Alrasos

Ingrese sus datos de acceso

e Anotaciones
e Comunicaciones
e Entre otros

' Olvidoé su clave? Contacto Verificar certificado

— - | -
LS Y I\% O TERA



Martes 28 de Marzo

Las estudiantes se retiran a
las 1200 horas.
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Reglamento de Evaluaciony Promocion

1.- Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos las estudiantes que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de
estudio.

b) Habiendo reprobade una asignatura o un mddulo, Su promedio final anual sea
como minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el modulo no aprobado.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un
médulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o
mddulos no aprobados.



Horario de Cursos

Curso: 7° Basico A

7°A Profesor(a)
Lengua y Literatura | Barbara Sanchez
Ingles Rosa Carcamo
Matematica Caleb Fizarro

Historia, geografia y
ciencias sociales

Oscar Saavedra

Ciencias Naturales

Natsis del Mora!

Tecnologia Marcia Parra
Ares Vizuales Marcs Parra
Musica Alexis Cortes

[Educacion Fisica y
Salud

Karis Antezans

Religion Camia Vaiz
Onentacion Oscar Szavedra
Taller de Rosa Carcamo
Habilidades Nats'a dzl Nora!

Carlos Pino
Karls Antezans

COLEGIO PROVIDENCIA 2023
Modulo Lunes Martes Migrcoles Jueves \iernes
800 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A
2:45 LENGUAY JEDUCACICN ORIENTACION TECNCLOGIA IDIOMA
LITERATURA FISICAY SALUD EXTRANJERO:
INGLES
2:45 7 Basico A 7° Bazico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A
2:20 LENGUAY JEDUCACION ORIENTACION TECNCLOGIA IDIOMA
LITERATURA FISICAY SALUD EXTRANJERO:
INGLES
9:50 7° Bazico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A
10:35 MATENATICA CIENCIAS ARTES VISUALES LENGUAY HISTORIA,
NATURALES LITERATURA GEOGRAFIAY
CIENCIAS
SOCIALES
10:35 7F Basico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A 7° Basico A
11:20 NMATENATICA CIENCIAS ARTES VISUALES LENGUAY HISTORIA,
NATURALES LITERATURA CEOGRAFIAY
CIENCIAS
SOCIALES
11:40 7¢ Basico A 7*Basico A 7° Basico A 7°Basico A 7°Basico A
12:25 CIENCIAS HISTORIA, MUSICA IDIOMA MATEMATICA
NATURALES GEOGRAFIAY EXTRANJERO:
CIENCIAS INGLES
SOCIALES
12:25 7° Basico A 7° Basico A > Qésko A 7° Basico A T Bésipo A
13:10 CIENCIAS HISTORIA, MUSICA IDIOMA MATEMATICA
NATURALES CEOGRAFIAY EXTRANJERO:
CIENCIAS INGLES
SOCIALES
1405 7° Basico A 7° Basico A 7° Basio A 7 Basico A
14:50 TALLER DE RELIGION LENGUAY MATEMATICA
HABILIDADES LITERATURA
BASICA
14:30 7° Basico A T Ba'sicg A 7° Basico A T & Ba'sipo A
15:35 TALLER DE RELIGION LENGUAY MATEMATICA
HABILIDADES LITERATURA
BASICA




Reforzamientos

Docente Area Nivel Horas

Paulina Castro Habilidades |7° Basico A | Lunes 15:45 - 16:30
8° Basico A | Miércoles 15:45 - 16:30
1° Medio C | Jueves 15:45 - 16:30

Macarena Venegas Habilidades | 7° Basico B | Lunes 15:45-17:15
8° Basico B | Miércoles 15:45-17:15
1° Medio D | Jueves 15:45-17:15

Caleb Pizarro Matematica | 7° Basico Jueves 15:45-17:15




PROCESO DE PRACTICAY
TITULACION

v’ Reglamento de Practica y Titulacion 2023

v 180 horas de Practica Profesional.

v' Beca de Practica Técnico Profesional: Postulan
directamente las estudiantesde la promocion
2022 en la plataforma de la JUNAEB
www.junaep.cl




DPTO. DE PASTORAL

Actividad:Jornadas de Formacién Integral para las estudiantes

Obijetivo: Aportar en el desarrollo de la formacion psicoespiritual de las
estudiantes, fortaleciendo el encuentro consigo misma, y la comunién
con los demas miembros de su grupo curso y Dios Padre Providente.

Lugar: Fundo Renacer de Monardez




DPTO. DE PASTORAL

Reay =
Fecha: Se informara previamente por curso g Y/ )

Horario: 8:30a17:15 hrs.
Vestimenta:

e Jeans Azul o Negro

e Polera Cuello Piqué (del colegio) o cualquier
polera blanca cuello polo (sin escote)

e Zapatillas

e Polar o chaqueta del colegio

En caso de inasistencia programada se debe justificar el dia anterior en
Inspectoria General.

Frente a inasistencia circunstancial, se debe entregar el certificado médico en
Inspectoria General.



DPTO. DE PASTORAL

La pastoral de nuestro colegio ofrece la preparacion para los sacramentos, tanto para
las alumnas, padres, apoderados y las familias de nuestras estudiantes (aunque no
estudien en nuestro colegio).

Confirmacion

Desde 1° Medio en adelante

Desde 7° Basico en adelante

Consultas e inscripciones a
luis.aliaga@colegioprovidencialaserena.cl



mailto:luis.aliaga@colegioprovidencialaserena.cl

Fithol

Danza

ACLE
2023

Teakro

Insbramental



HORARIO
ACADEMIAS

De15:45a
17:15




CONVIVENCIA
ESCOLAR




Procedimiento a seguir en’ casos de Convivencia

Escolar

Cuando exista alguna problematica sobre Convivencia Escolar, se seguira el
siguiente procedimiento:

Escucha activa del
apoderado a su

pupila.

%

Informar a profesor o
profesora jefe (horario
de atencion de
apoderados).

%

En el caso de que la situacion persista:

El Profesor jefe presentara
los antecedentes de la
situacion a Convivencia
Escolar.

s

Se realizara investigacion de
la situacion y se tomaran
medidas preventivas (Ej:
Acompafnamiento
socioemocional , determinar
vigilancia, etc).

El Profesor jefe hablara
con las involucradas
para solucionar la
problematica.

Se determinara una
medida reparatoria,
formativa o disciplinaria,

falta.

en caso de incurrir en una




;Qué casos debe informar respecto a
Convivencia Escolar?

Algunos de ellos, pueden ser :

/Situaciones de empujones,\
burlas , insultos hacia su
pupila o hacia otra
companera, dentro o fuera
del colegio. /

& Situaciones de burlas o
insultos por redes sociales
hacia su pupila o hacia otra
companera.

(&

/Informacién sobre )
consumo o venta de
alcohol y drogas de su
pupila o de otra alumna.

\_ /

N

/“Situaciones de conflicto

dentro del curso (Ej: Ruido
excesivo, faltas de respeto,
interrupciones en las clases,

etc.)
J

/ Amenazas hacia su pupila
o hacia otra companera, ya
sea de manera presencial o

virtual.
\_ J

Informacion sobre porte de
armas de la misma alumna o
de otra companera.

\_

)




Atencion de Acompanamiento Psicologico

En el contexto educativo, si se requiere de atenciéon o acompanamiento emocional, ésta se
dara por los siguientes profesionales, que estan a cargo de los siguientes niveles:

Psicéloga Jennifer Honores 4 o . N
Vega Psicélogo Ulises Araya Leyton

Cursos de 7° Basico a 1° Medio Cursos 2° Medio a 4° Medio




14 de Marzo - Dia del CibérAcoso

La familia y apoderados, junto a los educadores, tenemos un rol esencial frente al
ciberacoso, en la promocion del buen trato, el desarrollo de valores y
habilidades que aportan a la convivenciay a las relaciones humanas.

¢Como podemos prevenirlo desde el hogar?
¢ Qué es el Ciberacoso? Fomentar el uso responsable de las redes sociales,

mediante:
Forma de acoso, agresion u - Tiemposy espacios destinados para su uso.
hostigamiento psicoldgico que se - Conversar acercade lo que vey con quién habla
realiza a través de Internet, redes por internet.
sociales, o cualquier medio - Verificar sus perfiles en redes sociales (identificar
electrénico. que tipo de contenido comparte).

- Orientar respecto a la importanciade la

privacidad y el contenido que compartimos por
internet.
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Beneficios Estudiantiles

Entrega de Alimentacion JUNAEB

*Desayuno: 372 alumnas. e
*Almuerzo: 372 alumnas. @1 S
*Tercer colacion: 26 alumnas de Media ‘

6 alumnas de Basica

Las estudiantes con dietas especiales deben presentar Certificado Médico para ver su situaciéon




Los puntos ubicados en las casas de estudio
' ! solo realizardn el tramite a estudiantes

N = Al matriculados en su institucion)
. #TLg pé;g Re;:\s: el sitio web ww.me.cldpau n;?ex
cu. [0 estaremos en tu casa de estudios.

Festarie caplura fotogricn s e

TARJETA 'TNE SN

e Las estudiantes que no realizaron el tramite para

¢ie

obtener su TNE 2023, deben hacerlo de manera ‘ : N e s e, [ Y

presencial ala JUNAEB, ubicada en: —

La Serena calle Regimiento Coquimbo #989 © () ® (o) '
e

Horario de Atencién: Lunes a Jueves de 09:00 a
14:00 hrs. y de 15:00 a 17:00 hrs. Viernes de
09:00 a 14:00 hrs. y de 15:00 a 16:00 hrs.

e También pueden acceder a la pagina web, para
agendar una hora de atencién para realizar el
tramite.

https://www.tne.cl



https://www.tne.cl

“La Importancia del trabajo colaborativo
FamillaZEscuela”.

Queridas Madres, padres y/o apoderados. Un trabajo colaborativo o en
equipo, implica una coordinaciéon hacia un objetivo compartido, donde
cada parte interviene aportando.con su trabajo o deber para finalmente
sacar adelante esa tarea en comun.

ALIANZA

La alianza familia/escuela tiene una trascendental relevancia, no sélo FAMILIA-COLECIO
ahora, sino que siempre la ha tenido; a continuacion, se hace una invitacion :
a que, hoy mas que nunca, se afiaten los vinculos y la relaciéon con la
escuela, ya que como veran, esto favorece a toda la comunidad educativa,
pero principalmente, tiene beneficios para sus hijas, nuestras estudiantes,
quienes requieren todo el apoyo necesario para salir adelante en sus
aprendizajes.




El desarrollo integral
se favorece trabajando
juntos: familia y escuela

3. Organicemos un espacio en el
hogar para realizar las
actividades escolares.

4. Hablemos sobre sus deberes
escolares y las dudas que se
generen.

1.

:Cémo podemos acompanar el
proceso educativo en el hogar?

Expresemos a nifas, nifos y
adolescentes que confiamos en
ellos y en sus capacidades.

2. Apoyemos la

organizacién de una
rutina que incluya
tiempos de estudio,
recreacion, descanso y
alimentacion.

5. Participemos en las actividades
que la escuela organiza parala
familia y en la toma de decisiones
del proceso educativo.
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>"~::,'{‘éQllré sabéelque noha
sufrido?”

“Educar es amar y sacrificarse”.
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"POR MEDIO DE LA ORACION, LA
CARIDAD Y LA HERMANDAD,

TODO SE ALCANZA®
MADRE BERNARDA MORIN

Colegio
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