
 

 

Informe de la Comisión Evaluadora 

Con fecha 24 de abril de 2018, se reúne la Comisión del Colegio de la Providencia 

Carmela Larraín de Infante, Maipú para evaluar la Propuesta de Licitación. Esta 

Comisión está conformada por las siguientes personas: 

a) Don Fernando Moya, Director. 

b) Hermana Mónica Campillay, Representante de la Congregación. 

c) Don Rosalino Jara, Administrador. 

d) Mónica Vargas, Coordinadora Académica. 

e) Pamela Tapia, Coordinadora Ley SEP. 

 

Documentos analizados 

 

1º Registro ATE: Certificado de Pertenencia Registro Público de personas o 

entidades pedagógicas y técnicas de apoyo – ATE. 

2º Currículum Vitae: Marcelo Luis González Troncoso. 

3º Propuesta a Concurso Público: “Contratar una asistencia técnica educativa que 

asesore en la actualización del PME 2018, en la creación del PME 2018, en el 

acompañamiento del proceso 2018, en la evaluación del PME 2018 y en la 

evaluación del período 2015 – 2018 del ciclo SEP. 

 

Resultados de la Evaluación 

 

Puntaje Óptimo: 1.000 puntos 

 A continuación se presentarán los resultados de la Evaluación, en relación a los 

documentos analizados: 

 

CRITERIO 1 (30%)  EXPERIENCIA DEL OFERENTE  Y 

ANALISIS DE  

LAS COMPETENCIAS 

PROFESIONALES  

Resultado de la Evaluación 

INDICADORES 

Puntaje ideal: 300 

puntos 

Revisión de los servicios entregados 

con anterioridad por la ATE. 

Análisis de las Competencias 

Profesionales del Equipo de Trabajo 

 

Puntaje Obtenido: 290 puntos 

 

97% 



en relación a : pertinencia, calidad, 

experiencia y conformación del  

equipo de trabajo, para enfrentar el 

plan de asesoría técnica y/o de 

gestión de la presente Licitación.  

 

CRITERIO 2 (40%) 

 

PROPUESTA METODOLÓGICA Y 

TÉCNICA    

 

 

INDICADORES 

Puntaje ideal:   400 

puntos 

Análisis de la pertinencia 

metodológica propuesta por el 

Oferente, para la obtención  

de los objetivos planteados en la 

Licitación.   

Calidad de los servicios, actividades 

y  Productos presentados para el 

Aseguramiento de resultados. 

Análisis del Nº de Horas con 

dedicación en las  consultorías 

pedagógicas y/o de gestión, que  

propone el oferente, en relación a la  

efectividad de Recursos Humano y 

resultados esperados en la licitación.  

 

Puntaje Obtenido: 332 puntos 

 

83% 

CRITERIO 3 (30%) ANALISIS DE LA PROPUESTA 

ECONÓMICA  

 

INDICADORES 

Puntaje ideal: 300 

puntos 

La menor oferta  será la que tenga 

mayor puntaje y la mayor oferta será 

la que tenga menos puntaje en este 

criterio.  

A través de esta fórmula: 

PO = ( PMO / PP ) * 10  

  

PO    : Puntaje Obtenido  

PMO : Precio Mínimo Ofertado entre 

todos las propuestas  

PP     : Precio del oferente   

10    : Puntaje Máximo  

Puntaje Obtenido: 270  puntos 

90% 

 

En síntesis, la Comisión Evaluadora acepta la propuesta presentada por Don Marcelo 

González Troncoso con un 90% de APROBACIÓN. 

 



Registro de Firmas de la Comisión 

 

Don Fernando Moya, Director  
 

Hermana Mónica Campillay, Representante de 
la Congregación. 

 

Don Rosalino Jara, Administrador  
 

Mónica Vargas, Coordinadora Académica  
 

Pamela Tapia, Coordinadora Ley SEP  
 

 


