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		12/05/2021
PLAN DE TRABAJO AÑO 2021
Estimada Apoderada:
     Junto con saludarle, quisiera dar a conocer el Plan de Trabajo que realizaremos a su hija Montserrat Paredes de 4°B este año 2021 en la modalidad online. 
Es importante señalar que la estudiante presenta un diagnóstico “DIL” y además no domina completamente la lecto-escritura, es por esta razón que quisiéramos dar inicio formal a este Plan desde el momento que Ud. esté de acuerdo con él.

	Lunes 
	Martes 
	Miércoles 

	PIE, la alumna debe asistir al Taller: “Aula de Recursos” 
16:30 a 17:15 hrs
Educadora: D´hannay Avello (hasta mayo)
	La alumna asiste a Taller de activación cognitiva con Psicóloga Daniela Pulgar
14:15 a 15:00 hrs
Semana por medio.


	La alumna asiste a Taller de acompañamiento psicopedagógico con Psicopedagoga:
Evelyn Martínez
16:00 a 16:40 hrs

	
	La alumna asiste a Taller de Apoyo Pedagógico Lenguaje y Comunicación con la Profesora Denise Alvarado
16:45 a 17:15 hrs
	


 
Educadora Diferencial María Paz Rodríguez realizará acompañamiento en aula virtual en las asignaturas de lenguaje y matemática
Este plan de trabajo quedará sujeto a modificación debido a que en el mes de junio se enviará una nueva propuesta.





Son también parte del Plan, las siguientes informaciones:
    1) La estudiante asistirá regularmente a sus clases on line según su horario de desarrollo pedagógico del año 2021.
2) Las ausencias en clases programadas, deberán ser justificadas vía correo electrónico a con su Profesora Jefe detallando el motivo de la ausencia y de existir Certificado Médico a inspectoría aalvarez@colegio-providencia-maipu.cl (ser enviado por el mismo conducto).
   Este Plan podrá ser modificado, sólo si fuera en directo beneficio de nuestra estudiante Srta. Montserrat Paredes. También el colegio tendrá en todo momento la responsabilidad de supervisar el cumplimiento de él, siendo evidencia de ello, evaluaciones, trabajos, asistencias y entrevistas. 
  Todo lo anterior, es en directo beneficio del seguimiento de avances de nuestra estudiante, quien siempre contará con el apoyo de su colegio.
    
Solicito responder a mi mail personal si la apoderada acepta voluntariamente en favor de la estudiante el Plan de Trabajo expuesto y descrito anteriormente.

Me despido fraternalmente
Profesora Jefe: Pamela Tapia.
Coordinadora Académica: Paola Palma
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