
 
PROGRAMA REFORZAMIENTOS 

AÑO 2017 

 

I.-Objetivo: Desarrollar adquisición de  habilidades y destrezas para el desarrollo de sus 

capacidades, según los objetivo de aprendizaje por cada asignatura y nivel. 

 

II.-Criterios de Estudiantes seleccionados: 

- Desempeño académico 2016 (año anterior). 

- Resultados pruebas externas finales 2016 y diagnósticas 2018. 

- Los grupos de reforzamiento deben estar conformados entre 5 a 10 estudiantes. 

 

III.-Necesidades Identificadas:  

Estándares de Comprensión Lectora. 

Operatoria básica y resolución de problemas. 

Inglés 

Aprendizaje y habilidades asociadas a las ciencias. 

 

IV.-Las asignaturas que serán consideradas en este programa son las siguientes: 

1. Lenguaje: Comprensión Lectora. 

2. Matemáticas: Operatoria y resolución de problemas. 

3. Inglés 

4. Ciencias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PROTOCOLO REFORZAMIENTO AÑO 2017 

 

 

II.-Protocolo: 

- Criterios para seleccionar alumnos: Alumnos que no hayan logrado aprendizajes durante el año        

académico 2017 de acuerdo a resultados detectados en pruebas diagnósticas 2017. 

- Los grupos de reforzamiento deben estar conformados entre 5 a 10 estudiantes. 

- Enviar autorización de cada alumno seleccionado. En caso de que el apoderado no autorice clases 

de reforzamiento el apoderado debe ser citado para conversar en coordinación académica. 

- Preparar y ejecutar clases de reforzamiento, según habilidades descendidas (comprensión lectora, 

resolución de problemas, habilidades de etapa de la investigación científica e Inglés). 

- Registrar clases de reforzamiento, en carpeta celeste. 

-Ubicar carpeta celeste de manera permanente en casillero designado en sala de profesores. 

-Mantener comunicación constante, con apoderados de tal manera que puedan apoyar las 

necesidades identificadas. 

-Reportar inasistencia de alumnos al área académica. 

- Generar informe semestral de impacto para entregar al área académica 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 


