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Dpto. Ed. Diferencial

Programa de Integración Escolar

Colegio La  Providencia

INFORME DE AVANCE 

I SEMESTE

I) IDENTIFICACIÓN:
	Nombre

	VICENTE EDUARDO VALENZUELA TOLEDO
	Curso
	4to B

	Edad
	9 a, 2 m
	Diagnóstico
	D.E.A

	Profesora Diferencial
	Marlenne Royo Martínez
	Fecha informe
	04/07/2017


II) ANTECEDENTES RELEVANTES:
	El menor pertenece al Programa de Integración Escolar por presentar Dificultades  Específicas del Aprendizaje, en escritura y cálculo.
Dentro de la intervención se favorece el trabajo en el ámbito curricular, específicamente en las asignaturas de Lenguaje y Matemática, mediante el trabajo realizado por el equipo de aula (profesoras de asignatura y profesora diferencial) en la sala de clases, por medio de la utilización de estrategias diversificadas para favorecer el logro de los aprendizajes.




III) NIVEL DE AVANCE:  
	Vicente presenta un buen primer semestre, en términos pedagógicos y actitudinales. Se evidencia un buen nivel académico, el alumno logra mejorar su nivel de organización y motivación escolar, se muestra participativo en el desarrollo de las clases, lo que se ve reflejado en el logro de aprendizajes y calificaciones. No obstante, es necesario continuar trabajando en mejorar en aquellas asignaturas débiles, como son matemática e inglés. Reforzar la autoestima escolar y trabajar la seguridad en la ejecución de su trabajo escolar.



	Sugerencias y Observaciones: 

-Como desafío para este segundo semestre, se propone lograr que Vicente consolide sus aprendizajes en aquellas áreas débiles, reforzar la comprensión y calidad lectora, fortalecer el seguimiento de instrucciones, el análisis y autonomía en la ejecución. Junto a ello que logre aumentar su autoestima y sentirse seguro de lo que realiza.
- Controlar hábitos de estudio en el hogar, manteniendo un horario para ello y velando el cumplimiento de sus deberes escolares, para estructurar y entregar rutinas claras.

- Motivación constante para avanzar en su aprendizaje, reforzar positivamente cada logro por pequeño que éste parezca.

- Trabajar la autoestima personal y escolar.

- Mantener estrategias de orden y planificación en el trabajo.

- Mantener comunicación constante entre apoderado y profesores.



_____________________                      ______________________
                         Profesora Diferencial                                       Apoderado
� EMBED MSPhotoEd.3  ���








[image: image2.png]


_1221049576.bin

